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Una muy citada línea de C.G. Jung1 afirma que eros y poder son opuestos excluyentes. Creo que, 
en el fondo, después de muchas idas y vueltas, Jung tenía razón. El poder es una de las más 
devastadoras pasiones humanas. Despojado de sus joyas y adornos, en la sombra, su potencial 
destructivo se confunde con el desierto anímico y la deficiencia erótica. No es por azar que gran 
parte del esfuerzo intelectual de los principales pensadores occidentales de los siglos XVII y XVIII 
haya estado dedicado a buscar fórmulas compensatorias para que las pasiones más peligrosas y 
destructivas de los hombres, como el afán de mando y poder, pudieran ser contrarrestadas por 
emociones más constructivas, inocuas o calmadas.  
 
Una de las expresiones políticas más depurada de la pulsión de poder es el totalitarismo. Pero el 
totalitarismo no es simplemente un sistema de dominación caracterizado por el sometimiento del 
ciudadano a la voluntad del Estado y el intento de imponer un pensamiento único. El totalitarismo 
es, antes que un fenómeno político, una disposición humana universal, una potencialidad 
arquetipal. Se expresa de múltiples formas, en dependencias absolutas con respecto a personas o 
cosas, en reacciones emocionales y realineaciones totales, en la propensión a calmar la 
incertidumbre con explicaciones y respuestas simples y totales.  
 
En la génesis del totalitarismo concurren el influjo y dominio de una psicología de masas y la 
constitución de un liderazgo carismático. El conductor de masas, el gran hombre profético y 
mesiánico, no se soporta en el vacío ni surge espontáneamente de la nada. Más allá de su 
efectividad, de sus destrezas o habilidades personales, el líder carismático es una construcción 
social, el producto de una particular confluencia de circunstancias en  
la que el líder se convierte en portador simbólico de una relación de identidad entre individuo y 
masa. Hay muchas teorías y tipos de carisma. En nuestro curso exploraremos la íntima relación 
entre la pulsión totalitaria y el liderazgo patológico, aquel que surge de la conexión con la 
inferioridad psicopática y los aspectos más sombríos del inconsciente colectivo de la población.  

                                                           
1 C.G. Jung: “donde el Eros reina, no hay voluntad de poder; y donde la voluntad de poder 
es dominante; falta el amor”. “The Psychology of the Unconscious” en Two Essays on 
Analytical Psychology. The Collected Works. Londres: Routledge & Kegan Paul. P.52  
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Contenido temático:  
 

I. Poder y dominio.  
 

a. Consideraciones psicológicas sobre la pasión de mandar  
b. La naturaleza del poder político  

 
II. La pulsión totalitaria  

 
a. Disociabilidad de la psique y personalidades múltiples  
b. Dependencia, confianza, diversidad e identidad  
c. Ego-Self: Integridad y totalidad  

 
III. Totalitarismo y neo-totalitarismos  

 
IV. Tipos de liderazgo 

 
V. Psicología del carisma  

 
a. Participación mística, proyección e introyección  
b. La personalidad mana  
c. Identificación,  

 
VI. El vínculo entre el líder y la gente  

 
VII. El liderazgo patológico  

 
a. La atracción fatal  
b. Complejos históricos, estados de posesión e infección  
c. Liderazgo por resentimiento  
d. Liderazgo por desmembramiento y caos  
e. Liderazgo e inferioridad psicopática  

 
 
Dinámica:  
 
Primera parte:  
Exposición y discusión del contenido temático  
 
Segunda parte:  
Análisis de casos: aplicación del instrumental teórico de la primera parte.  
Se dividirá y organizará a los asistentes en pequeños grupos para el estudio y discusión de 
diferentes casos de liderazgo carismático. Cada grupo analizará un líder político particular, en 
circunstancias y sociedades específicas. Al final del debate entre los integrantes del grupo, un 
relator recogerá las conclusiones sobre la psicología del poder, particularmente referencias a los 
símbolos, mitos, arquetipos, complejos, emociones y contenidos inconscientes movilizados, tanto 
en la psicología colectiva como la individual.  
 



Tercera parte:  
Un integrante de cada grupo presentará sus conclusiones que serán puestas en columnas 
comparativas al lado de las de los demás grupos. Se procederá a una discusión y evaluación para 
una integración final.  
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